Resultatkontrakt for Sorø Akademis Skole 2011
Resultatkontrakten indgås mellem Undervisningsministeriet og Sorø Akademis Skole.

Resultatkontrakten træder i kraft 1. januar 2011 og gælder for hele 2011.

1. Indledning

Mission

Sorø Akademis Skole er et statsdrevet, offentligt gymnasium med kostskoleafdeling og en tilknyttet 10. klasse, der sorterer som en institution direkte under Undervisningsministeriet.

Skolens primære mission er fastlagt i Stx-bekendtgørelsen af 2004, og det overordnede mål er at varetage undervisning frem til studentereksamen. Uddannelsen er målrettet unge med interesse for viden, fordybelse, perspektivering og abstraktion. Målet er at forberede eleverne til videregående uddannelse gennem tilegnelse af almendannelse, viden og kompetencer i en kombination af faglig bredde og dybde og gennem samspil mellem fagene.

Vision

Skolens vision er indenfor den historiske og kulturbærende ydre ramme at skabe en gymnasieskole, hvor det indre skolemiljø giver optimale muligheder for engageret faglig fordybelse og frembyder moderne faciliteter for fagligt samspil, vidensdeling og samarbejde. Høj faglig kvalitet og fokus på talentudvikling er skolens adelsmærke.

Skolens vision opnås gennem:

· Fokus på elevernes kompetenceudvikling indenfor det enkelte fag og med henblik på almene studiekompetencer

· Kompetenceudvikling af ansatte gennem strategisk efter- og videre​uddannelses​politik

· Fortsat udvikling af det generelle studie- og undervisningsmiljø til gavn for både elever og undervisere

· Pædagogisk fokus på samspil og samarbejde mellem fag og faggrupper

· Fortsat udvikling af skolens IT-platform som avanceret kommunikationssystem og gennem anvendelse af virtuelle arbejds​former

· En tæt opfølgning på udvikling, standpunkt, deltagelse og fravær hos den enkelte elev via samarbejde mellem lærerteam, studievejledere og skolens ledelse med henblik på at begrænse frafald og optimere udbyttet af undervisningen
· Systematisk skoleudvikling, hvor de naturvidenskabelige fags erfaringer med opbyggelsen af et nationalt talentplejecentrum på Akademigrunden anvendes med henblik på udvikling af sprogfagene og den internationale dimension
· Udvikling af den nationale talentpleje indenfor de naturvidenskabelige fag med henblik på at etablere nye netværk og projekter nationalt og internationalt
2. Præsentation af institutionen

Pr. 5.9.2010 har Sorø Akademis Skole 556 elever i gymnasiet, fordelt på 19 stamklasser, og 14 elever i 10. klasse.  Kostskoleafdeling rummer 138 elever, inkl. alle elever i 10. klasse.
Sorø Akademis Skole har fire hovedopgaver:

· uddannelsen til studentereksamen

· undervisning i 10. klasse
· kostskole

· national talentpleje indenfor de naturvidenskabelige fag

Skolens bygninger ejes af Stiftelsen Sorø Akademi, der stiller disse vederlags​frit til rådighed for skole​virksomheden, samt finansierer anlægsopgaver og vedligeholder sportsanlæg og udeområder. Undervisnings​ministeriet afholder driftsudgifter, samt står for vedligeholdelse og renovering af skolens bygninger.
I 2010 færdiggøres renoveringen af den gamle naturfagsbygning på Sorø Akademis Skole og ved den forventede ibrugtagning pr. januar 2011, er målet, at det samlede naturvidenskabelige område med den gamle, nyistandsatte bygning og Mærsk McKinney Møller Videncenter vil fremstå samlet som et attraktivt og inspirerende undervisningsmiljø af høj kvalitet. Faciliteterne vil blive anvendt af både talentplejen og til undervisning af skolen elever.
At få dette hele til at fungere optimalt og med den ønskede synergieffekt er den væsentligste udfordring i 2011.
De pædagogiske indsatsområder, som vi vil prioritere i 2011, vedrører:

· udvikling og strategisk efteruddannelse indenfor udvalgte naturvidenskabelige temaer

· igangsættelse af nye tiltag for at fremme sprogfagene og den internationale dimension

· udviklingsarbejde vedrørende elevernes skriftlige kompetencer

3. Resultatmål og resultatkrav for 2011
Sorø Akademis Skoles resultatmål knytter an til Undervisningsministeriets strategi og de fastsatte overordnede mål på uddannelsesområdet.
Til hver kategori resultatmål er knyttet en række resultatkrav, der er gengivet i bilag 1. 
4. Budget- og bevillingsforhold

Med udgangspunkt i FL 2011 er i tabellen vist de budgetmæssige nettobevillingstal for de kommende år.

	    Mio.kr.
	FL 2011
	BO1 2012
	BO2 2013
	BO3 2014

	Nettoudgiftsbevilling
	46,6
	46,3
	45,0
	43,7

	Forbrug af reserveret bevilling
	0
	0
	0
	0

	Indtægt
	13,3
	13,3
	13,3
	13,3

	Udgift, løn, skolen
	38,8
	38,5
	37,7
	36,8

	Talentaktivitet løn og drift
	7,8
	7,8
	7,8
	7,8

	Øvrig drift
	13,3
	13,3
	12,8
	12,4

	Årets resultat
	0
	0
	0
	0


Nedenstående tabel udviser de budgetterede ressourcer fordelt på opgaver i 2011-2014.

	Hovedopgaver
	FL 2011
	BO1 2012
	BO2 2013
	B03 2014

	1. Gymnasium
	31,3
	31,2
	30,3
	29,2

	2. 10. klasse
	0,7
	0,7
	0,7
	0,7

	3. Kostskole
	7,3
	7,2
	7,1
	7,1

	4. Talentaktiviteter
	7,7
	7,7
	7,7
	7,7

	Hjælpefunktioner, samt generel ledelse og adm.
	12,2
	12,1
	11,8
	11,6

	Indtægtsdækkede opgaver
	0,7
	0,7
	0,7
	0,7

	Udgifter i alt
	59,9
	59,6
	58,3
	57,0


6. Resultatvurdering

Vurderingen af den endelige målopfyldelse sker på grundlag af en afrapportering på alle resultatmål og -krav i institutionens årsrapport. 

7. Kontraktens kompetence- og ansvarsfordeling

Resultatkontrakten indgås mellem Undervisningsministeriet og Sorø Akademis Skole. Resultatkontrakten træder i kraft 1. januar 2011 og gælder for hele 2011.

Resultatkontrakten er ikke retlig bindende. Undervisningsministeren har stadig det parlamentariske ansvar. Gældende lovgivning og hjemmelskrav, budget- og bevillingsregler, overenskomster m.v. skal følges, med mindre der på sædvanlig måde er skaffet hjemmel til fravigelse. 

Med kontrakten sker der alene en politisk tilkendegivelse af den ønskede fremtidige udvikling i institutionen og de vilkår, der politisk gives herfor.  

Genforhandling af resultatkontrakten skal ske ved meget væsentlige ændringer af grundlaget for kontrakten.

Rektor for Sorø Akademis Skole har ansvaret for overholdelse af og afrapportering på resultatkontrakten samt eventuel genforhandling.

8. Påtegning

København, den

___________________

___________________

Departementschef

Rektor


Sophus Garfiel

Vibeke Margrethe Hansen



Side 3 af 3

